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Wahlpriifstein ,Familien in der Krise”

Sehr geehrte Damen und Herren,

allem voran mdchten wir uns bei Ihnen fir Ihre Fragen bedanken und das damit
entgegengebrachte Interesse an GRUNEN Positionen. Im Folgenden beantworten
wir [hre Fragen im Einzelnen:

1. Wie wollen Sie die Rechte von Kindern und Jugendlichen nach der UN-
Kinderrechtskonvention schiitzen, insbesondere das Recht auf (friihkindli-
che) Bildung, aber auch auf Ruhe, Freizeit und Spiel?

Jedes Kind hat das Recht auf einen Zugang zur (frithkindlichen) Bildung. Es
muss das Moglichste getan werden, dass auch dieses Recht wahrgenommen
werden kann. In diesem Zusammenhang war es eine falsche Priorisierung,
wiahrend der Corona-Pandemie die Offnung von Mdbelhiusern und Stadien
zu diskutieren. Angebote fiir Kinder konnen nicht immer als Erstes verhin-
dert und als Letztes wieder ermdglicht werden.

Man hiatte durch die Nutzung von weiteren Rdumen wie Gemeindezentren
und kleinen stetigen Gruppen weiterhin die (frithkindliche) Bildung ermdgli-
chen konnen. Damit Kinder die auch fiir sie belastende Zeit gutiiberstehen
konnen, ist der Kontakt mit Gleichaltrigen fiir ihre Entwicklung wichtig.
Tempordre SpielstraBen und weitere witterungsabhdngige Angebote drauBBen
konnen den Kindern eine Mdéglichkeit bieten, sich mit gleichaltrigen Kindern
auszutoben. Hier zdhlt die Devise: Raume die da sind, sollten auch genutzt
werden konnen.
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2. Wie wollen Sie einen zweiten Lockdown fiir die Bildungseinrichtungen KiTa,
Schule und Férderangebote verhindern? Bitte skizzieren Sie kurz die Wahl
Ihrer MaBnahmen.

Ein zweiter Lockdown wére nicht nur wirtschaftlich ein Schaden, sondern er
wiirde erneut Familien vor groBe Belastungen stellen. Viele Eltern haben
durch Urlaub oder Abbau von Uberstunden die Betreuung ihrer Kinder si-
chergestellt. Bei einem zweiten Lockdown wére die "zeitlichen Riicklagen"
aufgebraucht. Der erste Lockdown hat die Bildungsungerechtigkeit ver-
scharft, da Kinder aus einkommens-schwachen bzw. bildungsfernen Familien
schlechtere Bedingungen fiir Selbst-und Distanzlernen haben. Kinder mit be-
sonderem Forderbedarf erhielten nicht die notwendige Férderung und die El-
tern nicht die Unterstiitzung. Die Essenslieferung fiir Kita-und Schulkinder
war nicht in allen Kommunen zufriedenstellend. Deshalb gilt es durch konse-
quenten Infektionsschutz die Infektionsraten niedrig zu halten. Die MaBnah-
men miissen aber sinnvoll und praktikabel sein, und der Sinn muss sich den
Menschen entschlieBen. Bei der durchgdangigen Maskenpflicht auf dem
Schulgeldande und im Unterricht halten wir das aus praktikablen und padago-
gischen Griinden fiir auf Dauer nicht tragbar.

Es miissen dringend die raumlichen Bedingungen so verbessert werden, dass
mit ausreichendem Abstand gelernt (und damit auf dauerndes Masketragen
verzichtet) werden kann. Dafiir braucht es kurzfristige Sanierungen, z.B. den
Austausch von defekten Fenstern, damit wieder geliiftet werden kann, und
der Raum dann fiir Unterrichtszwecke genutzt werden kann.

Aber auch die zeitweise Anmietung von Raumen wie Jugendhdusern, Vereins-
heimen, Biirger*innenhdusern, Kirchengemeinden, bietet sich an.

3. Wie wollen Sie gewdhrleisten, dass die Rechte, Bediirfnisse und Interessen
von Kindern, Jugendlichen und ihren Familien in die politischen Entschei-
dungsprozesse einflieBen?

Die Interessen und Belange der Wirtschaft konnten wie beispielsweise auf
dem Auto-Gipfel politischen Verantwortlichen iibermittelt werden. In einem
Familiengipfel hdtten frithzeitig die Interessen, Belastungen und Bedarfe der
Betroffenen, also von Kindern, Jugendlichen und Familien, den politischen
Entscheidungstrager*innen vermittelt werden konnen. Zudem hatten MaB-
nahmen zur Einddimmung der Corona-Pandemie hinsichtlich ihrer Auswir-
kungen auf Kinder, Jugendliche und Familien in einem Checkverfahren
iiberpriift werden kénnen.

4. Wie stellen Sie kurziristig, aber auch strukturell sicher, dass Angebot und
Personal in Kitas und in der Betreuung im offenen Ganztag quantitativund
qualitativ ausreichen?

Wir haben 2017 ein Konzept Ganztag-Plus vorgelegt, in dem wir weiteren Aus-
bau an Ganztagspldtzen ankiindigten, aber auch eine grundsatzlich neue Fi-
nanzierung des Personals. Je OGS-Gruppe sollte eine Stelle fiir eine Erziehe-
rin oder einen Erzieher landesseitig finanziert werden. Damit wiirde erstmals
flaichendeckend eine Qualitdt ermdglicht.



AuBerdem sollte zusatzliches Personal den Schulen zur Verfiigung gestellt
werden, um multiprofessionelle Teams bilden zu kénnen. Wir haben bei den
vergangenen Haushaltsberatungen jeweils Antrage gestellt, um zumindest
kurzfristig einen Einstieg in dieses Finanzierungsmodell zu erreichen.

Die stattdessen erfolgte Erh6hung der Landeszuschiisse ist nicht ausrei-
chend, um die Qualitdt zu sichern. Zur teilweise problematischen Personalsi-
tuation aktuell angesichts eines corona-bedingten doppelt so hohen Krank-
heitstandes wie normal schlagen wir vor unterstiitzendes Personal zu gewin-
nen, z.B. Studierende (auf Lehramt oder Pddagogik). In Teilen von Nordrhein-
Westfalen ist ein Fachkraftemangel in den Kitas bereits festzustellen. Diesen
zu iiberwinden wird eine Herausforderung sein, die nicht kurzfristig gelost
werden kann.

Deswegen sind Personalgewinnungskonzepte iiberfallig. Zum Personalge-
winnungskonzept gehort die Verbesserung der Arbeitsbedingungen und der
Entlohnung, damit die Arbeitspldtze in den Kitas attraktiv werden. Erzie-
her*innen sollte die Moglichkeit gegeben werden, ihre Teilzeitstellen aufsto-
cken und ihre Stunden voll ausschopfen zu kénnen. Somit konnte maoglicher-
weise ein Teilbedarf an Erzieher*innen aufgefangen werden.

Hauswirtschafts-und Verwaltungskrafte miissen in den Kitas mitgedacht
werden. Es konnen nicht wie bisher Kapazititen von Mitarbeiter*innen der
Kitas gebunden werden, die sich um unsere Kinder kiimmern sollen. Zudem
miissen Erganzungskraften in den Kitas die Moéglichkeit gegeben werden be-
rufsbegleitend sich weiter qualifizieren zu kénnen.

Wie wollen Sie Schulen unterstiitzen, begleitend zum Prdsenzunterricht digi-
tale Lernangebote zu entwickeln und mit diesen alle Schiilerinnen und Schii-
lern zu erreichen?

Auch wenn Prasenzunterricht die Regel sein soll, wird es nicht ohne Distan-
zunterricht gehen. Dort, wo die Raume fehlen, wo Lehrkrifte aus Gesund-
heitsschutzgriinden nur Distanzunterricht geben konnen oder Schiiler*innen
aus Gesundheitsschutzgriinden nicht in die Schule kommen diirfen. Die Nut-
zung digitaler Medien ist aber nicht nur fiir Distanzlernen wichtig, sondern
auch im Prasenzunterricht. Im Juni 2019 haben die Griinen in NRW einen
umfangreichen Beschluss "SELBSTBESTIMMT LERNEN, SELBSTBESTIMMT
LEBEN. BILDUNG FUR DAS 21. JAHRHUNDERT" gefasst (https://gruene-
nrw.de/2019/06/selbstbestimmt-lernen-selbstbestimmt-leben-bildung-fuer-
das-21-jahrhundert/).

Hier ein Auszug aus den Ausfiihrungen zu "Schule im digitalen Wandel":

Die technischen Entwicklungen sind rasant und die Entwicklungszyklen wer-
den immer kiirzer. Medienkonzepte, die Schulen heute entwickeln, sind oft
bereits veraltet, wenn die Technik, die auf deren Grundlage beschafft wird, in
der Schule ankommt. E's miissen neue Rahmenbedingungen geschaffen wer-
den, damit Schulen die Méglichkeiten der Digitalisierung in ihre Arbeit ein-
binden kénnen. Dazu gehort eine kontinuierlich modernisierte Grundaus-
stattung, die jeder Schule zur Verfiigung steht.



Die Antragsverfahren fiir Neuausstattungen wollen wir vereinfachen. Zur
Grundausstattung gehéren ein schneller Internetzugang, WLAN im gesam-
ten Gebdude, Prasentationstechnik in allen Riumen. Bei den mobilen Endge-
rdten ist dafiir zu sorgen, dass kein Kind ausgegrenzt wird. Sollte sich die
Schule fiir ein Bring-your-own-device Modell entscheiden, sollte sicherge-
stellt werden, dass Kinder und Jugendliche, deren Eltern aus finanziellen
Griinden kein Gerdat bereitstellen kénnen, ein addquates Gerdat gestellt be-
kommen.

Unverzichtbar sind auBerdem IT-Administrator*innen, die die digitale Tech-
nikin Abstimmung mit der Schulleitung und dem Kollegium betreuen und
die Lehrer’innen zugunsten ihrer Kerntatigkeiten entlasten. ... Medienkon-
zepte sind in Zukunft als Teil des Schulprogramms nicht mehr, Antrags-
texte”, sondern Dokumente, die gelebte Unterrichtspraxis in Schulen abbil-
den und als offene und 6ffentliche Dokumente Teil einer regionalen Schul-
entwicklung sind. "Corona hat gezeigt, dass nicht nur Gerdte in der Schule
vorzuhalten sind, sondern dass alle Schiiler*innen nicht nur iiber digitale
Endgerdte verfiigen, sondern auch liber Zugang zu leistungsstarkem W-LAN
und Druckern.

Hierfiir, wie fiir die digitale Ausstattung der Schulen stehen Bundes-und Lan-
desmittel iiber den Digitalpaktmittel zur Verfiigung. Aber die spdte Bereitstel-
lung der Mittel (Férderrichtlinie erst am 21.07.2020 in NRW erlassen) sorgt
dafiir, dass die Endgerate fiir Kinder aus einkommensschwachen Familien
die Endgerite erst im 2. Schulhalbjahr erhalten. Hier brauchen wir Uber-
gangslosungen mit Leihgerdten. Weiterhin brauchen wir landesweite Stan-
dards zu Software und Datenschutz, damit die Schulen eine gepriifte und
rechtssichere Grundlage fiir Entscheidungen haben.

Die Plattform ,Learnline” muss um weitere digitale Angebote fiir alle Schulen
erganzt werden und Lehrkrdfte brauchen ein umfangreiches und aufbauen-
des Fortbildungsprogramm, das auch Coaching-Elemente umfasst.

Was wollen Sie tun, um die Gleichberechtigung von Frauen und Méadnnern,
insbesondere mit Blick auf die Vereinbarkeit von Erwerbstadtigkeit und Be-
treuungs-oder Pflegeaufgaben, zu fordern?

Frauen sind besonders von der Corona-Pandemie betroffen. Die ,,Corona-
Krise” zeigt sehr deutlich, wie fragil die Gleichberechtigung ist. Der Wegfall
der Betreuungsinfrastruktur hat vor allem Frauen von heute auf morgen wie-
der auf alte Geschlechterrollen zuriickgeworfen und sie ins Private zuriickge-
drangt. Sie leisten mehr Care-Arbeit (notwendige unbezahlte Sorgearbeit im
familidren Umfeld) als es vor der Pandemie der Fall war, obwohl auch da
schon ein Missverhaltnis zwischen den Geschlechtern festzustellen war.

Zwar leisten auch Manner wahrend der Corona-Pandemie mehr Care-Arbeit,
aber ihr Anteil hat sich nur geringfiigig erhoht. Es zeigt sich sehr deutlich,
dass Frauen in der aktuellen Krise fiir Fiirsorgearbeit zuriickstecken, und das
drangt sie aus dem Arbeitsmarkt, das drangt sie aus Teilhabe und dem muss
entgegengewirkt werden.



Es braucht Betreuungsinfrastruktur, die in der Krise funktioniert und nicht
darauf aus ist und wie selbstverstdndlich davon ausgeht: Wenn wir eine Krise
haben, dann werden die Frauen zu Hause das schon unentgeltlich richten.
Langfristige KonjunkturmaBnahmen sind erforderlich, um zu vermeiden,
dass Frauen und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf aus dem politischen
Fokus geraten.

Das bedeutet, dass wir MaBnahmen treffen miissen, um die Vereinbarkeit
dauerhaft zu starken, beispielsweise iiber eine bessere Randzeitenbetreuung,
aber auch durch Entlastung, beispielsweise durch haushaltsnahe Dienst-
leistungen. Ein geschlechterausgewogenes Konjunkturpaket, das weibliche
sozialversicherungspflichtige Beschaftigung und weibliche Selbststandigkeit
fordert sowie einen Beitrag zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf leistet,
konnte ein Weg sein, der die Situation der Frauen verbessert.

Wir hoffen, wir konnten [hnen mit unseren Antworten einen Uberblick verschaffen
und senden

fr_gundliche GriBe na}ph Essen
BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
Kreisverband Oberhausen
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Andreas Blanke
Wahlkampfleiter



